PROFILO

Competente e motivato con una
vasta esperienza nel coordinamento,
nella pianificazione e nel supporto
delle funzioni operative, commerciali
e amministrative quotidiane all'interno
di organizzazioni. Abituato a lavorare
in un ambiente che richiede
riservatezza, confidenzialitd e
disponibilitd, nonché a soddisfare
molteplici richieste consecutive in un
ambiente ad alta intensitd lavorativa.
Professionista con esperienza
pluriennale nel settore del Credito alle
Imprese in ambito banca. Si distihngue
per I'ampio ventaglio di competenze
multidisciplinari, ottime doti di
comunicazione interpersonale e
abilitd di mentoring del personale
grazie alle quali sa instaurare relazioni
significative e garantire un ambiente
di lavoro dinamico e produttivo.
Dimostra salda leadership, versatilita e
capacita di ottimizzare
costantemente i processi aziendali
potenziando il workflow e I'efficienza
organizativa attraverso un
afteggiamento propositivo e proattivo
alla risoluzione di problematiche
anche complesse. Con oltre 30 anni di
esperienza in Banca e qualifica di
Quadro Direttivo, dispone di un solido
background nella gestione diteam e
nel raggiungimento, e superamento,
degli obiettivi prefissati. Persegue
costantemente 'eccellenza in ambito
lavorativo grazie a grande energia e
capacitd di concentrazione.
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ESPERIENZE PROFESSIONALI

QUADRO DIRETTIVO - UNICREDIT SpA
DIREZIONE TERRITORIALE - BARI
1991 - In corso

Percorso ad oggi pili che trentennale attraverso tutte le aree strategiche del credit
business, ricoprendo ruoli e funzioni diverse ma sempre in ambito commerciale e di
crescente sintesi, con gestione manageriale di territori, strutture e risorse umane.
Principale e costante ambito di interesse dell'impegno lavorativo € il Credito alle
Imprese, nelle sue varie tipologie.

Attualmente il focus di ruolo attiene al Credito Agevolato, ed i rapporti con MCC.

ISTRUZIONE

Universita degli Studi di BARI
1992
ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI DOTTORE COMMERCIALISTA

Universita degli Studi di BARI
1991
LAUREA IN ECONOMIA E POLITICHE INTERNAZIONALI

PRINCIPALI COMPETENZE E CARATTERISTICHE

Competenze di budget planning

Doti comunicative e relazionali

Elementi di economia aziendale
Capacita di organizzazione e pianificazione
Capacita digestione del budget

Efica professionale

Esperienza di project management
Capacita di gestione del personale
Tecniche di mediozione interdisciplinare
Capacita diteam management

Forte etfica professionale

Autonomia operativa e decisionale
Capacita di Project management
Comunicazione interfunzionale
Capacita di gestire le responsabilitd
Capacitd relazionali






