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REGIONE DIPARTIMENTO PROMOZIONE
@ PUGLIA DELLA SALUTE, DEL BENESSERE SOCIALE E DELLO SPORT PER TUTTI

Al rappresentant regionali delle Organizzaziom Sindacali
- Confederazion regionah

- del comparto Sanita

- dell’Area S.P.T.A.

- dell’Area Medico /Veterinaria

Oggetto: Nota prot. n. 1449 del 15.5.2020 avente ad oggetto “avente ad oggetto “Previsioni DL “Rilancio”
in materia di procedure di stabilizzazione del personale del SSR. Modifica art. 20 comma 11-bis
D.lgs.75_2017. Indicazioni”. Convocazione.

Si trasmette per opportuna conoscenza la nota inviata alle Direzioni generali delle Aziende ed Enti del SSR di
cui all’'oggetto.

Al fine di fornire informazioni complete e dettagliate sulle azioni poste in essere dalla Regione Puglia per la
stabilizzazione dei lavoratori del SSR, le SS.LL. sono invitate a partecipare ad una Videoconferenza, fissata per
il giorno 21 maggic 2020, alle ore 11,00.

Distint saluti

Il Direttore del IDjparfimento
Vitd Mdgt
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E REGIONE DIPARTIMENTO PROMOZIONE

@ PUGLIA DELLA SALUTE, DEL BENESSERE SOCIALE E DELLO SPORT PER
: TUTTI

Al Direttor] Generali

delle Azlende Sanitarie Locali,

Aziende Ospedaliera-Universitarie ed IRCCS pubblici
del Servizio Sanitaric Regionale

Dggetto: Previsionl DL "Rilancio” In materia di procedure di stabilizzazione del personale del SSR. Modifica
art. 20 comma 11-bis D.Igs.75_2017. Indicazioni.

Con la presente nota si segnala che il D.L "Rilancio” varato il 13 maggio dal Governo, ed in corso di
pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale, all'art. 255 ha modificate il comma 11-bls dell’art.20 del dlgs. n.
75/20617, sostituendo il riferimento all'anno "2019” con Fanno “2020°, rendendo cost omogenea il termine
entro # quale considerare la maturazione del requisito temporale per |a stabllizzazione del personale medico,
tecnico-professionale ed infermieristico, rispetto alle altre figure professionali.

in raglone di tanto, si chiede alle SS.LL. di integrare nel senso previsto dalla novella legislativa la ricognizione
effettata sul personale delle proprie Aziende avente titolo alla stabilizzazione, richiesta dal Dipartimento Salute

can nota prot. AOO_005 n. 280 del 3.4.2020 e di comunicarne tempestivamente e comungue non oltre il 25
maggio, gli esiti alla scrivente Sezione.

A tzl fine si chiede di comunicare il numero complessivo_degli aveoti titolo alla gprocedura di stabilizzazione,
distinti per profilo professigngle, senza indicazioni nominative. Tale informazione & richiesta con esclusione
delle posizioni per le quali risulti ancora in corso un approfondimento istruttorio da parte dell’Azienda, fatta
salva la possibilita di integrazioni successive.

Le stabilizzazioni potranno avvenire immediatamente per chi, alla data del 30 aprile 2020, abbia gid maturato
tutti 1 requisiti di legge, nel rigoroso rispetto della normativa e delle indicazioni fornite da questi UHici, e,
successivamente, procedere via via per coloro che matureranno i requisiti richiesti. Le stesse dovranno
comunque essere scadenzate in moda chiaro in un plano assunzionale.

Alla luce di quanto sopra si chiede altresi di conoscere, sempre entro ii 25 magglo, la programmazione
aziendale della trasformazione dei contratti in essere degli aventt titolo in contratt! 3 tempo indeterminato
{sempre con riferimento al profili professionali} nel rispetto della capienza del PTFP azlendale e tenendo conto
di eventuali posti da destinare alle assunzioni dei vincitor! di concorso.

Si coglie I'occasione per evidenziare che, in merito ai periodi di lavoro da computare ai fini del requisito
temporale di cui alla lett. ¢} del comma 1 dell’art. 20 del d.lgs n. 75/2017 con riferimento alle modalita di
accesso, il Dipartimento formulerd una specifica richiesta di parere al Dipartimento della Funzione pubblica.
Nelle more si richiede alle Aziende in indirizzo di attenersi sul punto alle indicazioni giad fornite dalla Regione
con la su citata nota prot. AOO_00S n. 280 del 3.4.2020.
Distinti saluti.
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fl Dirigente di Sezione
(Giovadn (Vizo tyharo)
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