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ROSA DEI CANDIDATI SELEZIONATI Al FINI DELLA NOMINA DI DIRETTORE GENERALE DELL’ASL DI BARI

Nominativo

Giudizio

DE FILIPPIS GIUSEPPE

D'URSO ANTONIO

I
|
i GRASSO PIETRO

MONTANARO VITO

QUINTO PIETRO |

ROSSI STEFANO

Il candidato dimostra buone capacita gestionali sia in
servizi ospedalieri che in quelli territoriali, ottima
predisposizione alla gestione dell'innovazione sia
organizzativa che tecnologica.

Prevalente esperienza nell’ambito del change
managementper i servizi territoriali.

Il candidato dimostra ampia esperienza gestionale in
differenti situazioni sia in ambito ospedaliero che
territoriale e manifesta particolare attenzione
all’applicazione dei modelli organizzativi, efficientandone
i risultati in base alla realta locale.

Si evidenzia esperienza nella gestione di azienda
ospedaliera universitaria.

Il candidato possiede ottime capacita nella impostazione
e nella gestione sanitaria anche in situazioni complesse.
Nella sua lunga esperienza si e applicato con successo
alla definizione di nuovi percorsi che sono diventati
modelli applicati anche da altre aziende e sistemi
sanitari.

Il candidato dimostra esperienza gestionale in differenti
situazioni sia in ambito ospedaliero che territoriale e
manifesta particolare attenzione all’applicazione dei
modelli organizzativi.

Si evidenzia esperienza nella gestione di azienda
ospedaliera universitaria come direttore amministrativo.

nei diversi livelli assistenziali.

Il candidato dimostra ottima esperienza nella gestione
dei servizi territoriali ed ospedalieri anche in situazioni di
difficolta ambientali. Ha mostrato capacita manageriali
nella riorganizzazione ospedaliera. o )
Il candidato presenta un’ottima conoscenza del territorio
e delle problematiche della gestione territoriale dei
servizi sanitari e manifesta una buona propensione ad
adottare soluzioni innovative.

Capacita manageriale nel gestire transizioni organizzative
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